
RESOLUCIÓ

 3602/2025Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Reconeixement d'Antiguitat pel Personal de l'EntitatProcediment:

FETS I FONAMENTS DE DRET

Vista la proposta de resolució PR/2025/256 de 11 / d’agost / 2025 fiscalitzada favorablement
amb data de 11 / d’agost / 2025.

RESOLUCIÓ

Relació de fets:

1.- Que segons consta en els antecedents obrants en aquest Consell comarcal i en
l'expedient personal de Roser Rifà Jané, amb DNI 38459941P, que ocupa el lloc de treball
de Tècnica Mitjana de gestió per a l’execució del programa de promoció de la diversitat
funcional, com a funcionari/a interí/na per programes.

2.- Que en data 01 d’agost de 2025 amb instancia numero 2025-E-RE-3105, aporta
documentació que complementa les instancies 2025-E-RE-2947 i 2025-E-RE-2835,
sol·licitant el reconeixement de serveis prestats.

3.- Que el reconeixement de serveis pot derivar de serveis prestats en la mateixa
administració pública o de l’acumulació de serveis prestats en diferents administracions.
Aquest reconeixement, precisa de sol·licitud expressa acompanyada de l’acreditació dels
serveis prestats susceptibles de reconeixement emès per l’administració o administracions
per a la qual s’hagin prestat.

Per la qual cosa, en relació als serveis prestats a les universitats publiques, es considera
per tant com a serveis prestats en administració publica, per la qual cosa s’admeten els
serveis prestats com a personal laboral investigador d’universitat publica

4.- Els serveis susceptibles de reconeixement poden haver-se prestat en la condició de
personal funcionari, personal eventual o interí, personal laboral també fix o temporal.

5. En el cas de canvi de grup de classificació abans de completar un trienni, la fracció del
temps transcorregut es considerarà com a temps de servei prestat en el darrer grup de
pertinença.
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Si l’accés al nou grup es produeix abans de completar el trienni es computa la fracció d’
acord amb el nou grup, sempre que es mantingui a la data de la perfecció, i en cap cas hi
ha retroacció d’efectes respecte dels triennis ja perfeccionats en altres grups.

6.- Des del 5 de maig de 2025, ve exercint, amb caràcter interí, el lloc de treball de Tècnic/a
Mitjana de gestió i acredita documentalment mitjançant les certificacions que acompanya els
serveis prestats en d’altres administracions publiques  i que es resumeixen a continuació:
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Personal investigador L 02 11 201
3

01 11 201
3

0 0 2  

Tècnica Ocupació-inserció
laboral

L 04 12 201
5

30 06 201
6

27 6 0 A2

Dinamitzadora turística PO 01 08 201
7

31 07 201
8

0 0 1 C1

Tècnic/a mitjà/na de gestió FI 05 05 202
5

01 08 202
5

27 2 0 A2

TOTAL  24 9 3  

Fonamentació jurídica:

Art. 23.b) del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text
refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’empleat públic (TREBEP)

Art. 23.2b) de la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per la reforma de la Funció
Pública (LMRFP)

Article primer i següents de la Llei 70/1978, de 26 de desembre, de reconeixement de
serveis previs en l’Administració Pública

Òrgan competent
Presidència del Consell Comarcal del Berguedà

Per tant s'ACORDA:

PRIMER.- APROVAR el reconeixement de serveis prestats a l’efecte del còmput de triennis
a favor de la Sra. Roser Rifà Jané.



SEGON.- DONAR COMPTE del corresponent reconeixement a l’efecte del còmput de
triennis al servei de personal.

TERCER.- NOTIFICAR la present resolució a la persona interessada.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT




